
 

Descrição da vaga de Coordenação - Área de Parcerias 

O Instituto Mondó busca um(a) profissional comprometido(a) e proativo(a) 

para ocupar o cargo de Coordenador(a) de Parcerias e Captação de 

Recursos, com o objetivo de contribuir para o fortalecimento e expansão da 

nossa atuação, que se concentra em projetos de desenvolvimento territorial por 

meio da educação e outras áreas de impacto social para populações 

vulneráveis. 

Deve ser proativo(a), ter ótima comunicação escrita e verbal, ser uma pessoa 

organizada e um bom(a) gestor(a) de pessoas e projetos. Buscamos alguém 

que, assim como nós, ame a natureza e as pessoas e tenha como propósito 

promover o desenvolvimento humano e territorial. 

Responsabilidades: 

• Contribuir para a modelagem e elaboração dos possíveis projetos que 

farão parte do portfólio do Instituto Mondó; 

• Prospecção e captação ativa de novos parceiros (empresas e 

fundações) e doadores pessoa física; 

• Ajudar executar as ações desenhadas no planejamento estratégico para 

suporte e êxito na captação final; 

• Mapeamento e pesquisa do mercado nacional e internacional para efeito 

de prospecção e captação; 

• Mapear e submeter prêmios e editais com sinergia com os projetos da 

organização; 

• Ajudar a conduzir as negociações com os potenciais doadores, ajudar a 

revisar os pontos negociais dos documentos relacionados à doação; 

• Ajudar nas rotinas necessárias do departamento; 

• Garantir o preenchimento das ferramentas da área; 

• Participar da elaboração do plano anual de captação de recursos. 

Requisitos: 

Formação:  

• Graduação em Administração, Marketing, Comunicação e Relações 

Públicas, Relações Internacionais ou áreas correlatas; 

Habilidades:  

• Experiência prévia em captação de recursos, desenvolvimento 

institucional, parcerias ou funções similares em organizações sociais; 



 

• Habilidade para realizar negociações e representar a organização em 

diferentes esferas; 

• Capacidade analítica para desenvolver diagnósticos e estratégias 

voltadas à expansão de portfólio; 

• Conhecimento em escrita de projetos sociais; 

• Conhecimento em gestão de projetos sociais 

• Conhecimento do cenário de captação de recursos nacional e 

internacional. 

• Excelentes habilidades de comunicação verbal e escrita. 

• Experiência com programas de fomento e editais será considerada um 

diferencial. 

Esperado: 

• Disponibilidade para viagens: participação em eventos, para reuniões de 

relacionamento e em especial para o território - Município de Breves, no 

Arquipélago do Marajó/PA. 

Diferenciais: 

• Inglês 

• Pós-graduação 

• Morar na região norte do Brasil 

• Ter certificação em gerenciamento de projetos (PMDpro) 

Tipo de Contratação: PJ 

Local: Remoto 

Carga Horária: Flexibilidade é um ponto positivo desta vaga, que é 100% 

remota, mas requer disponibilidade para viagens de participação em eventos e 

reuniões no Marajó (PA). 

Remuneração: Valor fixo + bonificação por resultados (detalhes na Entrevista) 

Etapas Seleção: 

• Envio de currículo para o e-mail contato@institutomondo.org.br até o dia 

30 de setembro de 2025; 

• Entrevista online; 

• Simulação de atividade desenvolvida no dia-a-dia do Instituto Mondó. 


